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วนัท่ี 21 มีนาคม 2568 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 32 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 31 เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2567 
  2.  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี และรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน 

     หรืองบการเงินส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ในรูปแบบ QR Code 
  3.  ขอ้มูลของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ  
  4.  นิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ 
  5.  หลกัเกณฑ ์และวิธีการสรรหากรรมการ 
  6.  ขอ้บงัคบับริษทัส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 
  7.  หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข และแบบ ค) 
  8.  แผนที่สถานท่ีประชุม 

 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษทั ยูเน่ียนพลาสติก จ ากัด (มหาชน) (UP) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 32      
ในวนัพุธท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมชั้น 9 อาคารส านักงานใหญ่ บริษทั สหยูเน่ียน จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 
1828 ถนนสุขมุวิท แขวงพระโขนงใต ้เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี.- 

 

วาระท่ี  1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 31 
   ตามท่ีบริษทัฯไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 31 เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2567 นั้น บริษทัฯไดจ้ดัท า

รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 31 แลว้เสร็จภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุม และไดน้ าส่งส าเนารายงาน
การประชุมดงักล่าวให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ต.ล.ท.) และกระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด พร้อมทั้งไดเ้ผยแพร่ในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.unionplastic.co.th) แลว้ 
ความเห็นคณะกรรมการ  

เห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 31 เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 
2567 ปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัที่ 1 

 

วาระท่ี  2  รับทราบรายงานคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา 
   บริษทัฯไดส้รุปผลการด าเนินงาน การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญั และรายงานทางการเงินในรอบปีท่ีผา่นมา ซ่ึงปรากฏ

ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี และรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 
ความเห็นคณะกรรมการ  

เห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นรับทราบรายงานคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา 
 

วาระท่ี  3  พจิารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน หรืองบการเงินส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 
ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคบับริษทั ข้อ 43 ก าหนดให้บริษทัฯต้องจดัท างบดุล      

และบัญชีก าไรขาดทุน ประจ าปี ส้ินสุด ณ รอบปีบัญชีของบริษทัฯ และจดัให้มีการตรวจสอบและลงนามรับรองจาก 
ผูส้อบบญัชีก่อนเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีมีมติอนุมติั  

11/1  ซอยเสรีไทย 62 แขวงมีนบรุี เขตมีนบรุี กรุงเทพฯ 10510 โทรศพัท ์02-517-0109-14  โทรสาร 02-517-0529 
 

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จ ากดั (มหาชน)  
      UNION PLASTIC PUBLIC COMPANY LIMITED 
LIMITED  

 
 

คณุธรรม คณุภาพ คณุประโยชน ์
     กลุ่มสหยเูนี่ยน 11/1 Soi Serithai 62, Minburi, Minburi, Bangkok 10510 Tel. (662)-517-0109-14  Fax (662)-517-0529 
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ความเห็นคณะกรรมการ  
เห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน หรืองบการเงินส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2567 ท่ีผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั และไดรั้บความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้ ปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

 

วาระที ่ 4   พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล   
บริษทัฯมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลขึ้นอยู่กับผลการด าเนินงานของกิจการ ในอตัราท่ีไม่ต ่ากว่า 1 ใน 3 ของ 

ก าไรสุทธิประจ าปี หลงัหกัขาดทุนสะสม (ถา้มี) ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  
งบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับปี 2567 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ท่ีผ่านการตรวจสอบและรับรอง          

จากผูส้อบบญัชี และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้ บริษทัฯมีก าไรสุทธิ
จ านวน 49,685,031 บาท (ส่ีสิบเก้าล้านหกแสนแปดหม่ืนห้าพนัสามสิบเอ็ดบาท)  โดยบริษทัฯมีทุนส ารองครบถ้วน        
ตามกฎหมายและขอ้บงัคบับริษทั และมีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลได ้คณะกรรมการจึงพิจารณาจดัสรรเงิน
ก าไรสุทธิประจ าปี 2567 และจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 1.98 บาท (หน่ึงบาทเกา้สิบแปดสตางค)์ รวมเป็น
เงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 49,500,000 บาท (ส่ีสิบเก้าล้านห้าแสนบาท) หรือคิดเป็นร้อยละ 99.63 ของก าไรสุทธิประจ าปี          
ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ 

                  รายละเอียดก าไรสุทธิและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี เปรียบเทียบต้ังแต่ปี 2565 ถึงปี 2567 
 

รายการ ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

1. ก าไรสุทธิ (บาท) 49,685,031 45,440,647 29,044,390 

2. จ านวนหุ้น (หุ้น) 25,000,000 25,000,000 25,000,000 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 1.98 1.18 0 

4. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (บาท) 49,500,000 29,500,000* 0 

5. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 99.63 99.20* 0 
      หมายเหตุ : ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  
                        * ปี 2566 อตัราเงินปันผลจ่ายคิดเป็นร้อยละ 99.20 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัหกัขาดทุนสะสม 

ความเห็นคณะกรรมการ   
เห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2567 และจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้น  

ในอตัราหุ้นละ 1.98 บาท (หน่ึงบาทเก้าสิบแปดสตางค์) รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 49,500,000 บาท (ส่ีสิบเก้าล้าน      
ห้าแสนบาท) หรือคิดเป็นร้อยละ 99.63 ของก าไรสุทธิประจ าปี โดยจ่ายจากก าไรสุทธิประจ าปี จากเงินปันผลท่ีบริษทัฯ
ไดรั้บท่ีผ่านการเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ซ่ึงผูถื้อหุ้นบุคคลธรรมดาไดสิ้ทธิเครดิตภาษีเงินปันผลตาม
มาตรา 47 ทวิ ของประมวลรัษฎากร ส าหรับเงินก าไรสุทธิส่วนท่ีเหลือจากการจ่ายเงินปันผลใหย้กไปเป็นก าไรสะสมต่อไป  

การจ่ายเงินปันผลจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏรายช่ืออยู่ในวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้นของบริษทัฯ      
ณ วนัท่ี 2 เมษายน 2568 วนัท่ีจ่ายเงินปันผล 14 พฤษภาคม 2568 ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะด าเนินการไดเ้ม่ือไดรั้บ
อนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีแลว้ โดยบริษทัฯจะแจง้ให้บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
ด าเนินการจดัส่งเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้นต่อไป 

 

วาระท่ี  5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการ ก าหนดอ านาจกรรมการ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
5.1 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการ 

ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับริษทั ข้อ 18 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีออกจากต าแหน่ง และกรรมการซ่ึงพน้จาก
ต าแหน่งจะเลือกเขา้มารับต าแหน่งอีกก็ได ้ปัจจุบนักรรมการมีจ านวน 9 คน ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีคร้ังน้ี    
มีกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 คน ตามรายนาม ดงัน้ี :- 
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1. นายปรีชา  ลีลานุกรม      ประธานกรรมการ 
2. นางเสาวณีย ์ ไทยรุ่งโรจน์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นางจนัทรตรี  ดารกานนท ์      กรรมการ 
ในการสรรหาและคดัเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อเสนอช่ือให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรองของคณะกรรมการบริษทั โดยแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท่ีมี
ความเป็นอิสระ ท าหน้าท่ีพิจารณาสรรหาและคดัเลือกบุคคล ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการท่ีไดก้ าหนดไว ้
เพ่ือเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทั พิจารณาก่อนท่ีจะน าเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคุณสมบติัของกรรมการ ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการ
สรรหากรรมการแลว้ เห็นว่ากรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 คน ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามมาตรา 
86 ของ พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และตามมาตรา 89/3 ของ พ.ร.บ. หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.2535 
และมีคุณสมบติัตามมาตรา 68 ของ พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 เป็นบุคคลผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ 
ทกัษะ ความช านาญ และประสบการณ์ท่ีหลากหลายในสาขาวิชาชีพต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นต่อองค์ประกอบของคณะกรรมการ 
และเหมาะสมกับลกัษณะธุรกิจของบริษทัฯ ตลอดจนผลการปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการท่ีผ่านมาเหมาะสม โดย     
นางเสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์ ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระ มีคุณสมบติัครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ และตาม
หลกัเกณฑข์อง ก.ล.ต. และ ต.ล.ท. สามารถปฏิบติังานร่วมกบัคณะกรรมการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  และให้ความเห็นได้
อย่างเป็นอิสระ จึงเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาเสนอช่ือให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 คนดงักล่าว กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
ความเห็นคณะกรรมการ   

คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียได้พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบตามแนวทางการพิจารณาท่ี
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ จึงเห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในคร้ังน้ีเป็นทั้งชุดทั้ง 3 คน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง ตามรายนามดงัน้ี :- 

1. นายปรีชา  ลีลานุกรม 
2. นางเสาวณีย ์ ไทยรุ่งโรจน์ 
3. นางจนัทรตรี  ดารกานนท ์      
โดยบุคคลดงักล่าวขา้งตน้มีคุณสมบติัของกรรมการครบถว้นตามขอ้บังคบับริษทั  พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั 

พ.ร.บ. หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และหลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯก าหนดไว ้ปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 
3 และ 5 

ทั้งน้ี นางเสาวณีย ์ ไทยรุ่งโรจน์ ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เลือกตั้งกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการต่ออีกวาระหน่ึง เป็นบุคคลท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์ และมีคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ตามนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ และตามหลกัเกณฑ์ของ 
ก.ล.ต. และ ต.ล.ท. ปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4  

 

5.2 พจิารณาก าหนดอ านาจกรรมการ 
ความเห็นคณะกรรมการ   

เห็นควรเสนอผู ้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดอ านาจกรรมการ ดังน้ี  “ กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกัน             
และประทบัตราส าคญัของบริษทัฯ ยกเวน้ นางเสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน์  นายบรรเจิด ตั้งเลิศไพบูลย ์  และนางสาวจุฑาทิพย ์
อรุณานนทช์ยั ซ่ึงเป็นกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระ” 

 

5.3 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการไดก้ าหนดหลกัเกณฑ์ในการพิจารณาก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงมีแนวปฏิบติัคือ มีการทบทวนค่าตอบแทนทุกปีเพื่อให้เหมาะสม โดยพิจารณาเปรียบเทียบจาก
บริษทัจดทะเบียนท่ีมีขนาดธุรกิจใกลเ้คียงกนั ภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ผลประกอบการของ
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บริษทัฯ และความเหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนั จึงเห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี
2568 เป็นวงเงินไม่เกิน 2,000,000 บาทต่อปี (เท่ากบัปี 2567) โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาจดัสรรตาม   
ท่ีเห็นสมควรต่อไป (หลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประเภทของค่าตอบแทน  
และจ านวนเงินท่ีกรรมการแต่ละต าแหน่งไดรั้บ ไดแ้ก่ ค่าตอบแทนต าแหน่ง และค่าเบ้ียประชุม สิทธิประโยชน์อื่นไม่มี 
เหมือนปี 2567 ปรากฏรายละเอียดในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี และรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)     
หมวด 8 หวัขอ้ 8.1.2) 
ความเห็นคณะกรรมการ  

เห็นควรเสนอผู ้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี  2568 ซ่ึงผ่านการพิจารณาจาก           
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษทัฯถึงความเหมาะสมแลว้ โดยเห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการเป็นวงเงินไม่เกิน 2,000,000 บาทต่อปี (เท่ากบัปี 2567) โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาจดัสรร
ตามท่ีเห็นสมควรต่อไป 

 

 วาระท่ี  6   พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 และก าหนดเงินค่าตอบแทน 
 ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคบับริษทั ขอ้ 51 ก าหนดว่าให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัฯทุกปี โดยแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได้
 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติและค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีประจ าปี 2568 แลว้ เห็นควรเสนอ
คณะกรรมการเสนอผูถื้อหุ้นแต่งตั้ง นางสาวโกสุมภ ์ชะเอม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6011 หรือนายเติมพงษ์ 
โอปนพนัธุ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4501 หรือนางวิไล สุนทรวาณี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
7356 ซ่ึงสังกัดบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯประจ าปี 2568 (บริษัทฯไม่มีบริษัทย่อย)        
ผูส้อบบญัชีดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีไดรั้บความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. รวมทั้งไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือ ส่วน
ไดเ้สียกบับริษทั / บริษทัยอ่ย / ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระเพียงพอ
ในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ โดยก าหนดเงินค่าตอบแทนในการสอบบญัชีของบริษทัฯ
รวมการสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส เป็นเงิน 1,180,000 บาท ไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-audit fee) ซ่ีงหากมีจะจ่าย
ตามท่ีเกิดขึ้นจริง 
 

                      ขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในปีท่ีผา่นมา 
 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 
ปี 2568  
(บาท) 

ปี 2567  
(บาท) 

เพ่ิมขึ้น (ลดลง)  
(บาท) 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee) 1,180,000 1,250,000 (70,000) 
ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ตามท่ีเกิดขึ้นจริง 25,000 - 

 

          หมายเหตุ  ในปี 2567 บริษทัฯมีจ่ายค่าบริการอื่น (non-audit fee) คือ ค่าบริการตรวจสอบการท าลายสินคา้ส าเร็จรูป  
                 

            ความเห็นคณะกรรมการ    
 คณะกรรมการเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จึงเห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง 

1. นางสาวโกสุมภ ์  ชะเอม  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6011  
  (เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ปี 2565-2567 รวม 3 ปี) หรือ 

2. นายเติมพงษ์  โอปนพนัธ์ุ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4501 หรือ 
3. นางวิไล  สุนทรวาณี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7356   

ซ่ึงสังกดับริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษทัฯประจ าปี 2568 และก าหนดเงินค่าตอบแทนในการ  
สอบบญัชีของบริษทัฯรวมการสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส เป็นเงิน 1,180,000 บาท ไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-audit 
fee) ซ่ึงหากมีจะจ่ายตามท่ีเกิดขึ้นจริง  
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 บริษทัฯก าหนดวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น ตั้งแต่วนัท่ี 2 เมษายน 2568 จนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ เพื่อให้สิทธิ
ผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ืออยู่ ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น เป็นผูมี้สิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 32 มีสิทธิ
ลงคะแนนเสียง และมีสิทธิรับเงินปันผลประจ าปี 2567 

 

พร้อมน้ีบริษทัฯไดแ้นบเอกสารตามรายการส่ิงท่ีส่งมาดว้ยมายงัท่านเพ่ือทราบและพิจารณา โดยไดจ้ดัท าแบบแสดงรายการ
ขอ้มูลประจ าปี และรายงานประจ าปี 2567 (แบบ56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ซ่ึงหากผูถื้อหุ้นท่านใดมีความประสงคจ์ะ
ขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี และรายงานประจ าปี 2567 (แบบ56-1 One Report) ในรูปเล่ม สามารถติดต่อขอรับได้ท่ี
ส านักเลขานุการบริษัท ชั้น 8 บริษัท สหยูเน่ียน จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 1828 ถนนสุขุมวิท แขวงพระโขนงใต้ เขตพระโขนง 
กรุงเทพมหานคร 10260 โทรศพัท์ 02-311-5111 ต่อ 7811 บริษทัฯไดท้  าการเผยแพร่หนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปีคร้ังท่ี 32 พร้อมเอกสารประกอบการประชุมทั้งหมดในเว็บไซต์ของบริษัทฯท่ี www.unionplastic.co.th ตั้งแต่วนัท่ี 21 
มีนาคม 2568 เป็นตน้ไป 

 

จึงเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นทุกท่านไดโ้ปรดเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าว โดยบริษทัฯจะเปิดให้ผูถื้อหุ้น
ลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 08.00 น. 

 
             ขอแสดงความนบัถือ 
                                                                                            โดยค าส่ังของคณะกรรมการบริษทั 

 
 
 
 
 
 

      (  นางชฎาพร  เจียมสกุลทิพย ์ ) 
                 เลขานุการบริษทั 
 
 
 
 
 
 

ค าช้ีแจงวิธีการมอบฉนัทะ การลงทะเบียน และการแสดงหลกัฐานแสดงตนเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น 
1.   กรณีผูถื้อหุ้นเขา้ประชุมดว้ยตนเอง  ให้แสดงบตัรประจ าตวัประชาชนขณะลงทะเบียน เพื่อเขา้ร่วมประชุม 
2.   กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมแทน ขอความร่วมมือให้ส่งหนงัสือมอบฉนัทะกลบัคืนมายงับริษทัฯ 

ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมอยา่งน้อย 1 วนั เพ่ือความเรียบร้อยในการเตรียมการจดัประชุม หรือย่ืนหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าว 
ณ ท่ีประชุม ก่อนเขา้ร่วมประชุม  
เอกสารท่ีตอ้งใชใ้นการมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุมแทน มีดงัน้ี 
2.1  กรณีผูถื้อหุ้นท่ีเป็นบคุคลธรรมดามอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม   

(1)   หนงัสือมอบฉนัทะท่ีมีการกรอกขอ้มูลถูกตอ้งครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 
(2)   ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวั

ประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
2.2   กรณีผูถื้อหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคลมอบฉนัทะให้ผูอ้ื่นเขา้ประชุม 

(1)   หนงัสือมอบฉันทะท่ีมีการกรอกขอ้มูลถูกตอ้งครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคล
ท่ีเป็นผูถื้อหุ้น พร้อมประทบัตรา (ถา้มี) ในฐานะผูม้อบฉนัทะ และลงนามโดยผูรั้บมอบฉนัทะ   

(2)   ส าเนาเอกสารแสดงตนของกรรมการผูมี้อ านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูม้อบฉันทะ ซ่ึงไดมี้การรับรอง
ส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  

(3)   ส าเนาหนงัสือรับรองของนิติบคุคลท่ีเป็นผูถื้อหุ้น ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย ์ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้งโดย
ผูมี้อ านาจลงนามผกูพนันิติบุคคล  

(4)   ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูรั้บมอบฉันทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ
หนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
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บริษทั ยูเน่ียนพลาสติก จ ากัด (มหาชน) ตระหนักถึงความส าคญัในการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุ้น นักลงทุน คู่คา้ กรรมการ บุคลากรของ
บริษทัฯ และบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ เพ่ือให้เกิดความมัน่ใจว่าบุคคลดังกล่าวจะได้รับความคุม้ครองสิทธิอย่างครบถว้นตามพระราชบญัญัติ
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง คณะกรรมการบริษทัไดอ้นุมติันโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  โดยให้เป็นส่วนหน่ึงของ
คู่มือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ เพื่อให้บริษทัฯมีหลกัเกณฑ์ มาตรการก ากบัดูแล และการบริหารจดัการขอ้มูลส่วนบุคคลตั้งแต่การเก็บรวบรวบ 
น าไปใช ้เปิดเผย รวมถึงการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลให้มีความมัน่คงปลอดภยั  

โดยท่านสามารถอ่านเพ่ิมเติมเก่ียวกับประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวัของบริษทัฯอย่างละเอียด เพ่ือเขา้ใจถึงวิธีการท่ีบริษทัฯเก็บรวบรวม ใช ้และ
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านและสิทธิของท่านท่ีเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ www.unionplastic.co.th ทั้งน้ี ในกรณีท่ีท่านไดม้ีการมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้
ร่วมการประชุมแทน ขอให้ท่านด าเนินการแจง้ให้บุคคลดงักล่าวทราบถึงนโยบายของบริษทัฯตามประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวัดงักล่าวดว้ย 
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